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VortragSUberSiCht Wie kann eine neue Ausrichtung

der Pflegeausbildungen in der

Altenpflege, Gesundheits- und
Krankenpflege

Modellvorhaben sowie Gesundheits- und

. . ) Kinderkrankenpfl
Pflegeausbildung in Bewegung konkret orfolaang

Erkenntnisse und Empfehlungen
aus dem Modellvorhaben

Struktur einer gemeinsamen Pflegeau

Kooperationen und Veranderungen aktiv
gestalten

Pflegeausbildung von Morgen
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Modellvorhaben
,Pflegeausbildung in Bewegung*
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Initiative des BMFSFJ
aufgrund neuer Herausforderungen

Demographischer Wandel Anstieg der Zahl alterer,
multimorbider Menschen

Entwicklung der sozialen
Sicherungssyster
unahme von
chronischen
Erkrankungen

Arten und Formen von

Versorgungseinrichtungen EACEN Neue ,/'

Herausforderungen Steigende Zahl
an die Pflegeberufe ‘‘‘‘‘‘ gerontopsychiatrischer
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Individualisierung d /
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! \ Fortschritte in Medizin
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Wandel der Rolle der pflegenden
Generationenbeziehungen Angehdrigen
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Projekte im Modellvorhaben

Berlin
Niedersachsen

Nordrhein-Westfalen
Sachsen-Anhalt
Baden-Wirttemberg
Bayern

Hessen
Rheinland-Pfalz
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Zielsetzungen der Modellprojekte

* Erprobung neuer zukunftsfahiger
Konzepte der theoretischen und
praktischen Ausbildung

* Integration von Gesundheits- und
(Kinder)Krankenpflege mit der
Altenpflege

 Betonung der ,Pflege alter Menschen®

e Orientierung an Gesundheitsférderung,
Pravention, Rehabilitation, Palliation,
Beratung und Qualitdtsmanagement

 Einbezug innovativer Ansatze in der
Berufsbildung sowie didaktischer und
methodischer Innovation in der
Pflegeausbildung

m Pflegeausbildung in Bewegung 24. Marz 2010 | .Uber den Tellerrand hinaus — Kooperation in der Ausbildung von Pflegeberufen®



Merkmale im Uberblick

Modellprojekte

BW |BY |BE |HE | NI NW | RP | ST

Merkmale

Altenpflege

Ges.- und Krankenpflege

Ges.- und Kinderkrankenpflege

Integriert

Generalistisch ausgerichtet

Doppelqualifikation

Gemischte Klassen

Schulkooperation
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Struktur einer gemeinsamen Pflegeausbildung

Kompetenzforderung in Theorie und Praxis
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Empfehlung der Begleitforschung

Gemeinsame Pflegeausbildung

mit einem Berufsabschluss!

Lebensaltertibergreifend

Organisationsubergreifend

Umfassendes Pflegeverstandnis als neues Berufsprofil
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Gemeinsame theoretische Ausbildung

Vollstandige theoretische Integration moglich
Themen gehen in einem gemeinsamen Curriculum auf
Das Spezifische in das Gemeinsame transferieren

Ausrichtung an originarer Pflege / zentralen pflegerischen Kompetenzen

Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile!

m Pflegeausbildung in Bewegung 24. Marz 2010 | .Uber den Tellerrand hinaus — Kooperation in der Ausbildung von Pflegeberufen®




Zusammenfuhrung der Pflegeausbildungen

Spezialisierung findet in der Praxis statt

Vertiefende Vielfaltigkeit
Lernerfahrungen ,kennen lernen®
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Vertiefende Lern- und Arbeitserfahrungen in der Praxis!

Allgemeine Felder der Pflege
far vertiefende Lernerfahrungen

—_—

Ambulante
Versorgung

Akutstationare
Versorgung von
Kindern
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,Kennenlernen* weiterer pflegerischer Handlungsfelder

Vielfaltige Praktika / Hospitationen
In weiteren Feldern der Pflege

Ges.-Forderung a By

Kuratien
Soaialptleyely Rehahilitation

Palliation

Kompensation
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Vor- und Nachbereitung der Praxiseinsatze in der Theorie

S Vielfaltigkeit
L = in der praktischen Ausbildung

035 S O <
g = 9 = S
B = S5a &
= 5 £ » QI
L o o o 2
o9 O S5 = o
= &Y P

1L Vertiefende Lernerfahrungen

o

in der praktischen Ausbildung

Innerhalb der theoretischen Ausbildung sollten etwa
10% des Unterrichts eigens flr die spezifische

Vor- und Nachbereitung der Praxisphasen und Praktika
zur Verfugung stehen

(Fertigkeitentraining / Reflexionen)
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Gemeinsame Ausbildung mit einem Berufsabschluss!

= Ambulante
Versorgung

Akutstationare
Versorgung von
= Kindern

Gerontopsychiatrie

Kinder- und
Jugendpsychiatrie

Beratende und praventiv
arbeitende Einrichtungen

Erwachsenenpsychiatrie
und Psychosomatik

Rehabilitative
Einrichtungen

Funktionsbereiche

Hospizarbeit und
palliative Arbeitsfelder
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Kooperationen und Veranderungen aktiv gestalten

Kooperationen und Veranderungen
bendstigen Zeit und Begleitung
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Haltungen der beteiligten Akteure

Fragmentierung der Pflegeausbildungen Gemeinsame
und kompensatorische Ausrichtung gs
Fachorientierte Kompetenzorientierte

Pflegeausbildungen Pflegeausbildung

Ausbildungs-
prozesse

[
Einstellungen
der Akteure
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Kooperationen entwickeln

Gezielte und auch neue Kooperationen zwischen bisherigen
Altenpflegeschulen und (Kinder-) Krankenpflegeschulen sowie
Kooperationen mit pflegerischen Einrichtungen

Aufwertung der praktischen Ausbildung
Frihzeitige Partizipation der relevanten Akteursgruppe

Kompatibilitat der Wertevorstellungen  der Einrichtungen und
Beteiligten forderlich

Begleit- und (handlungsorientierte) Beratungsangebote far
Lehrende und Praxisanleitende

Projektmanagement und transparente wie verbindliche
Gremienarbeit

Schulinterner Curriculumprozess  als Steuerungselement und
wichtige Grundlage
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Pflegeausbildung von Morgen
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Neu ausgebildete Pflegekrafte in der Praxis

Die Modellabsolvent/innen erweisen sich als Pflegek  rafte,
die in den unterschiedlichen pflegerischen Feldern ihr Handlungswissen
auf unterschiedliche pflegerische Situationen Ubert ragen,
umfassend komplexe Zusammenhange begreifen sowie
flexibel, eigeninitiativ und verantwortungsbewusst arbeiten.
Soziale und personale Fahigkeiten sind hilfreich be | der erfolgreichen
Bewaltigung schwieriger beruflicher Situationen

Nur grundlegend eingetibte manuelle Fertigkeiten und noch fehlendes Spezialwissen
werden ziigig ausgeglichen,
indem die Modellabsolvent/innen ihr Vermogen nutzen ,
Wissen in neue Kontexte zu transferieren beziehungs  weise
neues Wissen und neue Fertigkeiten umgehend zu erwe  rben.

Zeit fur Routinenbildung zum Berufseinstieg zugesteh en
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% Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
Modellvorhaben und Jugend
~Pflegeausbildung in Bewegung* -

EUROPAISCHE UNION

NESF

Europaischer Sozialfonds
fir Deutschland

Erkenntnisse und Empfehlungen
fur die Pflegeausbildungen in Deutschland

Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit

Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ)

Alexanderstrafe 3

Korrespondenzadresse: 10178 Berlin
o Internet: www.bmfsfj.de

Deutsches Institut fir angewandte Ruth Rottlander

Pflegeforschung e.V. (dip) Telefon: (0221) 4 68 61 - 43

Hulchratherstral3e 15 Telefax: (0221) 4 68 61 - 39

50670 KoélIn E-Mail: r.rottlaender@dip.de
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