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Einblick ins Gesellschaftsrecht
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s Inhalt —Einblick ins Gesellschaftsrecht
~ ifams

» Numerus Clausus der Gesellschaftsformen

> Rechtsformen im Uberblick

» Natirliche versus juristische Person

» Rechtsfahigkeit

» Geschaftsfihrungsbefugnis /Vertretungsmacht
» Gemeinnutzigkeit einer Korperschaft

» Selbstkontrahierung - Insichgeschafte
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P2 Numerus clausus der Gesellschaftsformen
~ ifams

* Das Gesetz stellt nur eine begrenzte Anzahl (numerus
clausus) an Gesellschaftsformen zur Verfligung

« Begrundung:
»Verkehrschutz
»Glaubigerschutz
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SN Uberblick Rechts- und Unternehmensformen
- ifams
Rechts- und Organisationsformen
privatrechtliche offentlich-rechtliche
@ Stiftungen Anstalten Korperschaften

Rf Verei'ne Rf Sti'ftung Rf Stiftung Bund
Nrf Vereine Nrf Stiftung Nrf Stiftung Lander

Gesellschaften _
Gemeinde

PersonenGS  KapitalGS : :
Regiebetrieb
Nrf GbR Eigenbetrieb
Nrf OHG RTAG
Nrf KG
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- ifams

Das Recht kennt zwel Arten von Personen

e Naturliche Person

»81 BGB
»Rechtsfahigkeit besteht schon aus ihrem Personsein heraus

e Juristische Person

»ist selbststandiges Rechtssubjekt, das nicht durch seine Mitglieder,
sondern durch eine eigene Organe vertreten wird. Forderungen
werden nur gegen die juristische Person selbst und nicht zu Lasten
der Mitglieder begriindet (8§ BGB 21, 31)

» Juristische Personen des Privaten Rechts
» Juristische Personen des Offentlichen Rechts
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N Rechtsfahigkeit
Y 1 echtsfahigkei
« Trager von Rechten und Pflichten
 Recht im Rechtsverkehr Vertrage abzuschliel3en
e klagen sowie verklagt werden

»Vollrechtsfahig (naturliche Personen, Vereine, Stiftungen,
Kapitalgesellschaften)

» Teil/Nichtrechtsfahig (Personengesellschaften: OHG, KG, GbR)

* Ob die Person das Recht selbst austiben kann,
Ist unerheblich (versus Geschaftsfahigkeit)
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o Geschaftsfuhrungsbefugnis

» Geschaftsfuhrer ist im Innenverhéltnis der Gesellschaft, also den
anderen Gesellschaftern gegeniber, berechtigt, organisatorisch zu
handeln bzw. zu gestalten und dazu den Mitarbeitern Weisungen
zu erteilen.

e Vertretungsmacht

»ist die Berechtigung, die Gesellschaft nach auf3en hin wirksam zu
vertreten, so dass zu Dritten (Kunden, Lieferanten, Staat etc.)
rechtliche Bindungen entstehen.

» Ausgestaltung mittels Geschaftsfihrungssatzung
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~"ifams J P

§ 52 Abgabenordnung (AO)

* Personengesellschaften
des Handelsrecht (OHG,
KG, GbR) kdnnen nicht
als NPO betrieben
werden.

* Privatpersonen konnen
nur mittelbar von
Steuervergunstigungen
profitieren.
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s Selbstkontrahierung - Insichgeschafte

* Rechtsgeschaft, das eine Person im eigenen Namen und
Im Namen eines Vertretenen vornimmt.

« Gemald § 181 des Birgerlichen Gesetzbuches (BGB) sind
Insichgeschafte grundsatzlich unzulassig

» Sind nur schwebend wirksam
e Ausnahme:
»laut Gesetz
»ausschlief3lich in der Erflllung einer Verbindlichkeit

»Befreiung vom Selbstkontrahierungsverbot durch Volimacht

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 10



"/ fams

der Verein
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A Inhalt - Vereinsrecht
~ Ifams
> Begriff » Finanzverfassung
» Definition und Arten » Rechnungslegung
» Wirtschaftlicher Verein » Auflésung des Vereins

» |ldealverein
(Nebenzweckprivileg)

> ldeeller Zweck

» Grundung Schritt fir Schritt
» Satzung

» Organe

» Haftung
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N Verein
~"ifams

Der Verein ist die haufigste Rechtsform,
die von NPQO's gewéahlt wird.

Nahezu alle der lokalen Organisationen der
Wohlfahrtsverbande sind in Form von Vereinen organisiert.
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: Verein — Begriff
~"ifams J

Ein Verein iSd 88 21 ff. BGB ist ein auf Dauer
angelegter Zusammenschluss von Personen zur
Verwirklichung eines gemeinsamen Zwecks mit
korperschaftlicher Verfassung (Vorstand und
Mitgliederversammlung als Organe), der einen
Gesamtnamen fuhrt, nach aul3en als Einheit auftritt und
In seinem Bestand vom Mitgliederwechsel unabhangig
ISt

http://www.rechtswoerterbuch.de/recht/viverein/
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|. Nicht wirtschaftlicher II. Wirtschaftlicher Verein
Verein (Idealverein) (nur noch in Ausnahmeféllen genehmigungsfahig)
a. Eingetragener b. Nicht rechtsfahiger
rechtsfahiger Verein Verein

Folie 15
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gt Verein — Wirtschaftlicher Verein
~ Ifams
» Zweck ist auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb gerichtet ist

» auch Tatigkeit far Mitglieder
» Rechtsfahigkeit durch staatliche Verleihung

=» Subsidiar (nachrangig) gegeniber Kapitalgesellschaften

=» Praktisch nicht mehr genehmigungsfahig
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Ein freiwilliger und auf Dauer angelegter

nicht auf Erzielung von Gewinn ausgerichteter (ideelle Zwecke)
Zusammenschluss mindestens dreier Personen der

einen Vorstand ,besitzt“ und

vom Wechsel der Mitglieder unabhangig besteht

vV VvV V Vv Y

» Rechtsfahigkeit durch Eintragung im Vereinsregister
» Nebenzweckprivileg
* Frage der Gewichtung/Bedeutung

* Wirtschaftlicher Geschéaftsbetrieb muss dem
ideellen Zweck des Vereins dienen
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Ein ideeller Zweck ist ein Zweck, der nicht auf eine wirtschaftliche
Betatigung ausgerichtet ist. Die moglichen ideellen Zwecke sind
vielfaltig. Sie kbnnen z.B. die Forderung:

» der Kultur
» der Natur / Umwelt oder

» die karitativen Zwecke sein.

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 18



b
”\
"
e Verein — Grindung Schritt fir Schritt
~ Ifams

1. Entwurf einer Satzung / Vorverein
2. Grindungsversammlung / Vorverein
3. Grundungsprotokoll / Vorverein

4. Anmeldung zum Vereinsregister
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: Verein - Grindun
~"ifams J

» gegriundet, wenn mindestens drei Personen uber die
Grindung des Vereins mit einer Satzung einig sind

» zur Rechtsfahigkeit, bedarf es mindestens 7 Personen
und die Eintragung ins Vereinsregister

» Grundungsmitglieder kdnnen ....

natirliche Personen, aber auch AGs, GmbHs,
rechtsfahige / nicht rechtsfahige Vereine,
Stadtgemeinden, Landkreise, OHG, KG u.a. sein

» Haftung ....

Ubergang der Rechte und Pflichten aus dem Vorverein auf den
Verein
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Verein - Satzung

iIfams
Muss — Kriterien Soll — Kriterien Kann — Kriterien
e Name » Ein- und Austritt dere Zusatzliche
(88 5711 BGB) Mitglieder Rechte u. Pflichten
. Sity (8858 Nr.1,24 BGB) der Mitglieder
(8857 I; 24 BGB) - Beitrage g Al_Jss_cthss der
. Vereinszweck (8 58 Nr.2 BGB) Mitglieder
(8 21 BGB) » Beschlussfass. « Zugehorigkeit zu
R | iber di (8 58 Nr.3 BGB) einem
* Regelung uber aie Dachverband
Eintragung « Einberufung der
(8571 BGB) Mitgliedervers. « Arten der

(8 58 Nr.4 BGB) Mitgliedschaft
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e Verein — Organe
~ Ifams

 VVorstand (zwingend)

» Eine oder mehrere Personen, Naturliche oder juristische
Personen

» Vertretungsorgan (gerichtlich u, au3ergerichtlich, beschrankte
Vertretungsmacht nach innen maoglich)

* Mitgliederversammlung (zwingend)

» Oberstes Organ, weisungsberechtigt gegeniber dem Vorstand

» Machteinschrankung mittels Satzung, Recht zur Satzungs-
anderung, Zweckanderung und Auflosung muss aber bei
ihr verbleiben.

» Beschlussfassung
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: Verein - Organe
~"ifams J

e Geschaftfihrung

» Als besonderer Vertreter im Sinne des § 30 BGB

» bel eingetragenen Vereinen, Eintrag in das Vereinsregister
e Fakultative Organe

» Beirate, Ausschulsse, Verwaltungsrate, Aufsichtsrate
» Kompetenzen frei gestaltbar

=» Beratung

=» Uberwachung

=» Bestimmte Entscheidungen

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 23



—
”\
™\

prosem Verein - Haftung fir Mitglieder
~"ifams J J

» Haftung auch fur Mitglieder, die keine Vertretungsorgane sind
(Rechtssprechung)

» In Ausiuibung der ihm zugewiesenen Aufgaben

» Der Verein haftet dem Dritten aufgrund des Vertrages fur
Handlungen seiner Mitglieder, wenn ein innerer und auflerer
Zusammenhang zum Vereinszweck besteht
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~"ifams J
Leichte Fahrlassigkeit iVerein tragt den gesamten Schaden

den gesamten Schaden

Vorsatz / grobe Fahrlassigkeit Schadensverursacher tbernimmt

Leichte und mittlere Fahrlassigkeit iDer Schaden ist nach Billigkeit unter
,  Abwagung aller Umstéande zu
verteilen
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> g, Verein - Haftung des Vorstandes
~ Ifams

Fehlerhaftes
Tatigwerden
des Vorstandes

Haftung des
Vereins nach auf3en

Regress des
Vereins
gegen den Vorstand

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship
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~ ifams

» Innenhaftung

=» durch Bestellung entsteht ein Vertrag zwischen Verein und
Vorstand: d.h. Geschaftsfuhrung = Pflicht

=» fUr mangelhafte Geschaftsfiihrung haftet der Vorstand aus dem
Vertrag

=» und fur Schuldhaftigkeit

» Auldenhaftung

=» grundsatzlich haftet der Vorstand nicht nach auf3en
=» Ausnhahme:

§ 69 a; iIm Steuerrecht kann der Vorstand mit seinem
Privatvermogen haftbar gemacht werden
(Bei Vorsatz oder Fahrlassigkeit)
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s Verein - Finanzverfassung
~ Ifams

« Kein Mindestkapital

e Hauptfinanzierungsquellen
» Mitgliedsbeitrage
» Mitgliederumlagen
» Spenden

» Entgelte aus Zweckbetrieben und wirtschaftlichen
Geschaftsbetrieben

» Zuschisse

» Erbschaften und Vermachtnisse
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: Verein - Rechnungslegun
~"ifams gsiegung

» Keine speziellen gesetzlichen Vorschriften

» daher die allgemeinen Bestimmungen gemal3 § 259 BGB

» Einnahmen- und Ausgabenrechnung mit Belegnachweispflicht

» grol3e Vereine bilanzieren

» spezielle Bilanzierungspflicht z.B. Pflegeeinrichtungen, Krankenhauser

» Gemeinnutzigkeitsprufung alle 5 Jahre

e FUr spendensammelnde Organisationen

» IDW-Empfehlungen zur Rechnungslegung in der HFA-Verlautbarung 4/94
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~ ifams
e Grunde

» Entziehung der Rechtsfahigkeit

» Auflosungsbeschluss der Mitgliederversammlung %-Mehrheit
» Eroffnung des Insolvenzverfahrens

» Verlegung des Vereinssitzes ins Ausland

» Zweckerreichung / Zweckwegfall
e Liquidation
» Verein wird grundséatzlich zum Liquidationsverein
» Glaubigeraufruf, Befriedigung der Glaubiger

» Vereinsregistereintragung erforderlich
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A Verein - Auflésung von Vereinen
~ Ifams

« Vermaogen fliel3t grundsatzlich dem Fiskus zu!

» In der Satzung kann abweichender ,Anfallsberechtigter*
festgesetzt werden

» Gemeinnutzige Vereine missen sicherstellen, dass ihr
Vermogen auch nach der Auflosung nur flr steuerbegunstigte
Zwecke verwendet wird

» Auflésung muss ins Vereinsregister eingetragen werden
87411 BGB

» Sperrjahr
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Die GmbH
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> Begriff
» Grundung
» Gesellschaftervertrag
» Organe
» Geschaftsfihrung
» Gesellschafterversammlung

» Auflosung
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o Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

» eine aus einem oder mehreren Gesellschaftern
bestehende Gesellschaft mit eigener
Rechtspersonlichkeit, deren Stammkapital in
Geschaftsanteile zerlegt ist.

» gemeinnutzige GmbH muss die Anforderungen
des Gemeinnutzigkeitsrechts erfullt

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 34



—
”\

-\
ot mbH - Griindun
p s GmbH - Grindung

Die Grundung vollzieht sich in drei Schritten:

1. Vorgrindungsgesellschatft
(Rechtsstatus einer GbR)

2. Vor-GmbH
(Rechtsgebilde eigener Art)
3. GmbH

(vollwertige Kapitalgesellschaft)

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 35
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 Firmenname, Sitz

e Gegenstand/Zweck
» Zu jedem gesetzlich zulassigen Zweck mdglich
o Stammkapital

» Mindestens € 25.000,--

» Mindestens ¥4 der Stammeinlagen mussen einbezahlt
sein, mindestens aber € 12.500,--

e Organschaft

» (Geschaftsfuhrung, Gesellschafterversammlung)

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 36
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e Bar- und Sacheinlagen maoglich

» Angemessene Bewertung erforderlich
» Uberpriifung der Angemessenheit durch Registerrichter
* Notarielle Beurkundung des Gesellschaftsvertrags

» Gemeinnutzigkeit 88 52 bis 58 AO
» Auflésung und Anfallberechtigung 861 AO

»Verwendung des Jahresergebnis

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 37
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e Geschaftsfuhrung (zwingend)

» Fuhrung der laufenden Geschéfte (innen)
» Vertretung der Gesellschaft nach auf3en
e Gesellschafterversammlung (zwingend)

» Oberstes Organ
» Kann alle Aufgaben an sich ziehen
=®» Ausnahme: Vertretung der Gesellschaft
» Kann der Geschaftsfihrung Weisungen erteilen

» Keine Haftung der Gesellschafter

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 38
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~"ifams unhrung
e Bestellung

» bei Errichtung der Gesellschaft
» I.d.R. durch Gesellschafterversammlung
=» Ubertragung auf Aufsichtsrat oder Beirat moglich
» nur nattrliche Personen
» kein Berufsverbot wegen Insolvenzstraftaten (88 283 bis 283d StGB)

e Vertretungsbefugnis
» Einzelvertretungsbefugnis

» mehrere Geschaftsfihrer gemeinsam
» ein Geschéaftsfuhrer und ein Prokurist

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 39
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e Haftung

»nnenhaftung, wenn die Sorgfalt eines ,ordentlichen
Geschaftsmannes” (843 Abs.1 GmbHG) verletzt wurde

»Haben mehrer Geschaftsfihrer einen Schaden zu verantworten,
haften sie der Gesellschaft als Gesamtschuldner

»Die GmbH kann auf eine spatere Inanspruchnahme des
Geschaftsfuhreres in unterschiedlichem Umfang verzichten

»Rechtsscheinhaftung
»Delikthaftung (8 823 BGB)
»Insolvenzrechtsverletzung

Keine Haftung des Vorstandes

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 40
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F s GmbH - Gesellschafterversammlung
~ Ifams

o Zustandigkeit fur Grundsatzentscheidungen, v.a.

» Satzungsanderungen (zwingend)

» Kapitalerhbhungen (zwingend)

» Auflosung der Gesellschaft (zwingend)

» Zustimmung zur Teilung und Abtretung von Geschéaftsanteilen
» Feststellung des Jahresabschlusses

» Ergebnisverwendung

» Bestellung und Abberufung von Geschaftsfihrern

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 41
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Y 1 GmbH - Auflésung

e Wie beim Verein
(Auflésung, Liquidation, Sperrjahr)

e Sonderfall: Verkauf einer gGmbH

» Das eingezahlte Stammkapital kann an die Gesellschafter verteilt werden,
daruiber hinausgehendes Vermoégen muss einem ideellen Zweck zufliel3en

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 42
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die Stiftung
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: Inhalt - Stiftungen
~"ifams J

> Begriff

» Stiftungsarten

» Grundung
(Anforderungen ans Stiftungsgeschatft)

» Organe
» Satzung
» Grundsatze der Vermdgensverwaltung
» Haftung

» Steuern

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 44



S
F A

o
e If - Begriff
s Stiftung - Begri

Organisation, die bestimmte, durch ein Stiftungsgeschaft
festgelegte Zwecke mit Hilfe eines Vermogens verfolgt,
das diesen Zwecken dauernd gewidmet ist.

-

Stiftungszweck Organisationsstruktur

Stiftungs-
vermogen,

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 45
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; Stift - Stift t
el iftung iftungsarten

* Unterscheidung nach der Rechtsfahigkeit

» rechtsfahige Stiftungen
» nicht rechtsfahige (unselbststandige) Stiftungen
* Unterscheidung aufgrund des maf3geblichen Rechts

» Stiftungen des privaten (biirgerlichen) Rechts
» Stiftungen des 6ffentlichen Rechts
* Nach Zweck

» Gemeinnitzige Stiftungen (ca. 95%)
» Familienstiftungen
» Verbraucherstiftungen

» Unternehmensstiftungen, ....

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 46
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s Stiftung — Grindung
Rechtsfahige Stiftungen burgerlichen Rechts
* Grundung

» zu Lebzeiten

» durch Erbvertrag oder Testament
o Stifter

» Natiirliche oder juristische Person

¢ Stiftungszweck

» Ein dem Allgemeinwohl dienender Wille des Stifters
(88 52 bis 54 AQO)
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» Mindestanforderungen an das Stiftungsgeschéft

» Name, Sitz, Zweck
» Vermogen, Mindestkapital

» Bildung des Vorstands
» Mindestkapital

» Keine allgemein verbindlichen Vorgaben Regelmindestbetrag
nach der Praxis der Stiftungsbehorden
ca. € 50.000,--, in Rheinland-Pfalz € 25.000,--

» Anerkennung durch staatl. Behorde fiihrt zur Rechtsfahigkeit

» Verfahrensrechtliche Regelungen in den Landesstiftungsgesetzen
(Verfahren bei Errichtung der Stiftung, Stiftungsaufsicht)
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. tift -
s Stiftung - Organe
e Stiftungsvorstand (zwingend)
* Mindestens einen Vorstand

® Zustandigkeit

» Geschéftsfuihrung
» Vertretung nach AuRRen

» Alle weiteren Angelegenheiten, wenn einziges Organ

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship Folie 49
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s Stiftung - fakultative Organe

® Geschaftsfuhrung
e Stiftungsrat, Stiftungsbeirat, Kuratorium

» Aufgaben frei gestaltbar
® Beratung
®» Reprasentation
®» Uberwachung
®» Entscheidungen

» Organbesetzung frei gestaltbar
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* Gemal} der Landesstiftungsgesetze

» Zahl, Berufung, Amtsdauer, Abberufung der Mitglieder der
Stiftungsorgane

» Geschéaftsbereich und Vertretungsberechtigungen der
Stiftungsorgane

» Einberufung, Beschlussfahigkeit, -fassung der Stiftungsorgane
» Satzungsanderungen

» Etwaige Rechte der durch die Stiftung Begiinstigte

» Aufhebung der Stiftung

» Vermogensfall nach Erléschen der Stiftung

» Dokumentation der Beschliisse der Stiftungsorgane

» Verwendung der Ertrage

» Anpassung der Stiftung an veranderte Verhaltnisse
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: Stiftung - Grundsatze der Vermodgensverwaltun
~"ifams J J J

* Drei Grundsatze der Vermogensanlage
» Sicherheit
» Rendite
» Liquiditat
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e Stiftung - Haftung der Stiftungsorgane

* Innenhaftung (gegeniber der Stiftung)

» Aus dem Vertrag oder unerlaubte Handlung

* Auldenhaftung (gegeniiber den Stiftungsempfangern und Dritten)

» Nur aus unerlaubter Handlung

Organhaftungsversicherung ist zu empfehlen!!
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: Stiftung - Steuern bel gemeinnutzigen Stiftungen
Ziame g g g g

* Einrichtungen und Zustiftungen gemal3 8 13 Abs. 1 Nr. 16
Buchst. B ErbStG von der Erbschafts- bzw. Schenkungs-
steuer befreit

* Keine Korperschaftssteuer

Zustiftung = spendenahnliche Zuwendung; Unterschied: muss nicht zeitnah
verwendet werden
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Kriterien fur die Wahl der Rechtsform
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Gewinnverwendung

on Kriterien
< ifams
Grindungsaufwand

Publizitat und
Rechnungslegung

Verein,
Stiftung,
gGmbH

Steuern

Mitbestimmung

Finanzierung

Vertretungsbefugnis

Haftung

Nonprofit-Management und Sozialwirtschaft

ifams — Institute for Applied Management Science and Social Entrepreneurship

Folie 56



—
”\

Fa
ﬁﬁhhf"

Y 1 Typische Veranderungserfordernisse

» Ausgliederung von Einrichtungen in eine gGmbH

»Grindung oder Beteiligung an kommerzielle Unternehmen
»Zusammengehen mit anderen Organisationen gleicher Zielsetzung
»Abbau von Hierarchieebenen

»Personelle Verkleinerung von Gremien

»Zusatzliche Einrichtung von Organen

»Mehr Einfluss fur die Mitgliederversammlung

»HOhere Entscheidungsbefugnisse fur den ehrenamtlichen Vorstand
versus fur die hauptamtliche Geschaftsfiihrung
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: Literatur
~"ifams

Schick, Stefan, Gemeinniitzigkeits- und Steuerrecht, Baden-Baden:
Nomos-Verlag, 2005

Schick, Stefan, Rechts- und Unternehmensformen, Baden-Baden:
Nomos-Verlag, 2003

Leitfaden zum Vereinrecht des Bundesministeriums

Prof. Geckle, Gerhard, Vereinsrecht-Ratgeber 2011, redmark Verlag,
2011

Schauhoff, Stephan, Handbuch der Gemeinnlitzigkeit. Verein, Stiftung,
GmbH - Recht — Steuern — Personal, Beck Juristischer Verlag, 2005

http://www.stiftung-sponsoring.de/
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